
        Załącznik nr 2 do Zaproszenia z dnia 11.06.2025 

 

 

UMOWA 

NR ……….. 
zawarta dnia ……………. roku w Ostródzie 

pomiędzy: 
Gminą Miejską Ostróda, ul. Mickiewicza 24, 14-100 Ostróda, NIP: 741-209-06-54 w imieniu i na rzecz którego działa 
Ostródzkie Centrum Sportu i Rekreacji, 14-100 Ostróda, ul. Kościuszki 22A; 
reprezentowane przez p.o. Dyrektora Martynę Lewandowską- Oliwa  

zwane dalej Wydzierżawiającym   
a: 

………………………. 
………………………. 
………………………. 
zwaną dalej Dzierżawcą   
 

§1 

Wydzierżawiający oświadcza, że jest administratorem plaży miejskiej przy ul. Turystycznej w Ostródzie.  
§2 

Wydzierżawiający oświadcza, że wymieniona w §1 plaża jest wolna od obciążeń i praw osób trzecich oraz jest do 
dyspozycji Dzierżawcy w terminach przewidzianych w §3. 

 

§3 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony tj. od dnia ...2025 do dnia 31.08.2025 r. 

2. Wydzierżawiający zobowiązuje się do wydzierżawienia wyznaczonego terenu plaży miejskiej przy 

       ul. Turystycznej w Ostródzie z przeznaczeniem na prowadzenie mobilnego punktu  

gastronomicznego (przyczepa).  

§4 

1. Dzierżawca zobowiązuje się do opłacenia miesięcznego czynszu najmu w wysokości ………….. zł + 23% 

VAT, tj. …………….. zł (słownie kwota: ………………. 00/100) płatne przelewem z terminem płatności do 
końca każdego miesiąca.  

2. Wydzierżawiający obciąży Dzierżawę  dodatkowo kosztami zużycia energii elektrycznej zgodnie ze stanem 
faktycznym zużycia wg stawki wiążącej Wydzierżawiającego z dostawcą. 

3. Dzierżawca zobowiązuje się do zainstalowania na swój koszt podlicznika energii elektrycznej celem rozliczenia 
zużycia prądu. 

4. Podstawą do uiszczenia płatności będzie faktura wystawiona z 14 dniowym terminem płatności.  
5. Za dzień zapłaty uważa się dzień uznania rachunku Wydzierżawiającego.  

6. W przypadku nieterminowej wpłaty zostaną naliczone odsetki ustawowe za opóźnienia w transakcjach 
handlowych – podstawa prawna: ustawa z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom 
w transakcjach handlowych (Dz.U.2023.1790 t.j. z późn. zm.) oraz art. 40 ust. 2, pkt. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 

2009 r. o finansach publicznych.  

§5 

1. Dzierżawca zobowiązany jest posiadać wszystkie aktualne dokumenty niezbędne do prowadzenia tego typu 
działalności. 

2. Dzierżawcy nie wolno oddawać przedmiotu najmu w podnajem lub do korzystania osobom trzecim. 
3. Dzierżawca zobowiązany jest we własnym zakresie zapewnić pojemnik na śmieci oraz wywóz odpadów. 
4. Dzierżawca zobowiązuje się do ścisłego przestrzegania obowiązujących u Wydzierżawiającego przepisów 

P/POŻ i BHP oraz regulaminu korzystania z obiektu, z którym został zapoznany. 
5. Dzierżawca będzie przestrzegał obowiązującego na obiekcie zakazu spożywania napojów alkoholowych oraz 

palenia wyrobów tytoniowych.  
6. W wypadku nieprzestrzegania regulaminów Wydzierżawiający zastrzega sobie prawo do natychmiastowego 

rozwiązania niniejszej umowy.  

 



§6 

1. Wydzierżawiający zapewni Dzierżawcy dostęp do sanitariatów. 

§7 

1. Dzierżawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe w związku z korzystaniem przez niego 

 z przedmiotem umowy w trakcie jej trwania. 

2. Wydzierżawiający  nie ponosi żadnej odpowiedzialności za pozostawione mienie Dzierżawcy lub osób trzecich 
używających przedmiotu umowy w związku z jego działalnością. 

§8 

1. Dzierżawca zobowiązuje się, iż będzie dbał o przedmiot najmu w celu niepogorszenia jego stanu technicznego. 
2. Dzierżawcy nie wolno dokonywać w przedmiocie umowy żadnych zmian i ulepszeń pod rygorem 

natychmiastowego rozwiązania niniejszej umowy. 
3. Po ustaniu lub rozwiązaniu umowy najmu Dzierżawca wyda Wydzierżawiającemu przedmiot najmu w stanie 

niezmienionym i niepogorszonym, z uwzględnieniem jedynie normlanego zużycia.  

§9 

1. Zmiana postanowień umowy wymaga formy pisemnej lub elektronicznej pod rygorem nieważności. 
2. Strony ustalają, że adresy podane na wstępie umowy są właściwe do doręczeń. 
3. Strony zobowiązują się do niezwłocznego zawiadomienia o wszelkich zmianach adresów dla doręczeń pod 

rygorem uznania doręczenia pod ostatni wskazany adres za skuteczne.  
4. Najemca wyraża zgodę na otrzymywanie faktury drogą elektroniczną  

TAK    NIE  

(oświadczenie o akceptacji – załącznik nr 1)  
5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.  
6. Spory wynikłe na tle niniejszej umowy rozpatrywać będzie sąd właściwy dla Wydzierżawiającego. 

7. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
 

 

  DZIERŻAWCA        WYDZIERŻAWIAJĄCY  

 

  



 

Załącznik nr 1 do umowy nr …………. 

 

 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

O AKCEPTACJI FAKTUR PRZESYŁANYCH DROGĄ ELEKTRONICZNĄ 

 

Oświadczam, że wyrażam zgodę na otrzymywanie faktur, duplikatów tych faktur oraz ich korekt wystawionych przez 
Ostródzkie Centrum Sportu i Rekreacji w formie elektronicznej (w formacie PDF), wysyłanych z adresu  
e-mail: ocsir@ocsir.pl 

 

Proszę o wysyłanie faktur na adres e-mail:  

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

       ………………………………………….……. 

                 Podpis Dzierżawcy  

 

 

 

 

 

 

 

Klauzula informacyjna  w zakresie Ochrony Danych Osobowych 

 

W związku z rozpoczęciem stosowania  z dniem 25 maja 2018 r. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych   w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych  i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej: RODO) informujemy, iż na podstawie 
art. 13 RODO od dnia 25 maja 2018 r. będą Pani/Panu przysługiwały określone poniżej prawa związane  z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez Gminę Miejską Ostróda. 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ostródzkie Centrum i Rekreacji. z siedzibą przy   ul. Kościuszki 22A, 14-100 Ostróda (nr tel. 89 646 08 13, adres e-mail: ocsir@ocsir.pl). 

2. Administrator danych wyznaczył na Inspektora Ochrony Danych P. Jacka Pietrzyka nr tel. 89 642 94 30  

3. Ostródzkie Centrum Sportu i Rekreacji przetwarza Pani/Pana dane osobowe w celu realizacji zadań  pracodawcy, na podstawie przepisów prawa, w tym Kodeksu Pracy, o Pracownikach Samorządowych oraz 
stosownych przepisów wykonawczych. 
4. W związku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w ust. 3, Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane tylko uprawnionym odbiorcom lub kategoriom odbiorców danych osobowych w uzasadnionych 

przypadkach na podstawie odpowiednich przepisów prawa albo umowy. 
5. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w ramach dokumentacji prowadzonej przez Ostródzkie Centrum Sportu i Rekreacji przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania wskazanych w ust. 3, lecz 
nie krócej niż okres wskazany w przepisach o archiwizacji. 
6. W związku z przetwarzaniem przez Ostródzkie Centrum Sportu i Rekreacji Pani/Pana danych osobowych,  posiada Pani/Pan prawo do: żądania od administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich 
sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych. 
7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
 8. Podanie Pani/Pana danych jest wymogiem ustawowym, wynika z realizacji obowiązków wynikających z przepisów prawa.  
 9. Pana/Pani dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. 

 

mailto:ocsir@ocsir.pl

